
平成３０年度事業計画書 

社会福祉法人大任町社会福祉協議会 

大任町における社会福祉事業その他の社会福祉を目的とする事業の健

全な発達及び社会福祉に関する活動の活性化により、地域福祉の推進を図

ることを目的として次の事業を行う。 

さらに平成３０年度は、輪番制により田川地区社協連絡協議会事務局担

当社協として事業を行う。 

 

事業 

 １．評議員会・理事会の開催 

 ・定時会議（評議員会６月・３月）、（理事会５月・３月） 

２．心配ごと相談事業 

 ３．総合福祉センターの運営 

・総合福祉センターの管理運営 

４．子育て支援センターの運営 

・手作り講座（月１回） 

・乳児講座（年４回） 

・親子講座（週１回） 

・他市町村子育て支援センターとの連携（年３回） 

  ・総合福祉センター図書室との連携 

 ５．地域包括支援センターの運営 

 ６．生活福祉資金貸付事業 

７．コミュニティバス運行業務 

 ８．民生委員児童委員協議会への支援及び連携 

 ９．老人クラブ連合会への支援及び連携 

 １０．身障福祉会への支援 

   田川郡身体障害者体育大会参加協力（年１回） 

 １１．共同募金事業への協力と配分事業の実施（期間１０月～１２月） 

・配食サービス事業（週１回・火曜日） 

・高齢者コミュニティ広場事業（年６回） 

・福祉教材活動費 

  ・「花いっぱい」ボランティア育成事業（年２回） 

 １２．田川地区社協連絡協議会事務局業務 

  平成３０年 7月総会後から輪番制により事務局が大任町に移る。定期

的に開催されている会議は、事務局長会議（奇数月年６回）、福祉活動

専門員会議（毎月 1 回、年１２回）、介護支援専門員会議（毎月１回、



年１２回）、経理担当者勉強会が不定期で開催されている。 

  また、防災関係研修（年１回）、福祉テーマ別職員研修（年２回）を

実施していることから講師との連絡調整と準備作業等を行う。 

  さらに、自然災害等発生時には、事務局として田川地区社協を取りま

とめ災害復旧復興支援を行う。 

 


